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САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ АССОЦИАЦИЯ РЕЦИКЛИНГА 

Устав 2 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. «САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ АССОЦИАЦИЯ РЕЦИКЛИНГА» является некоммерческой 

организацией, созданной в целях, предусмотренных законодательством Российской Федерации и 

настоящим Уставом, основанной на членстве, объединяющей субъектов предпринимательской 

деятельности, осуществляемой в области обращения с отходами. 

1.2. Под деятельностью в области обращения с отходами производства и потребления 

(Рециклингом) в настоящем Уставе принимается выполнение работ или оказание услуг, связанных с: 

 образованием, размещением, хранением, сбором, обезвреживанием, транспортировкой, 

утилизацией и использованием отходов производства и потребления; 

 проектированием объектов отходоперерабатывающей инфраструктуры и разработкой и 

освоением научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ по созданию новых 

прогрессивных и экологически чистых технологий в области обращения с отходами; 

 разработкой экологической документации, экологический аудит, внедрение экологического 

менеджмента в предпринимательскую деятельность субъектов в области обращения с отходами; 

 созданием оборудования и производством машин, приборов, аппаратов и технологических 

комплексов в области обращения отходов; 

 организацией профессионального обучения, аттестацией сотрудников предприятий членов 

Ассоциации и сертификацией продукции (работ, услуг) произведенных членами Ассоциации, если 

иное не установлено федеральными законами.  

1.3. Ассоциация не является вышестоящим органом по отношению к своим членам. Ассоциация 

является юридическим лицом, не ставит своей целью извлечение прибыли, обладает обособленным 

имуществом, имеет самостоятельный баланс, валютный и расчетные счета в банках, может от своего 

имени совершать сделки и заключать договоры, приобретать имущественные и неимущественные 

права и нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.4. Ассоциация устанавливает для своих членов единые правила и стандарты осуществления 

деятельности в области обращения с отходами. Уровень единых требований, правил и стандартов не 

должен быть ниже уровня требований, правил и стандартов, установленных действующим 

законодательством Российской Федерации. 

1.5. Ассоциация несет ответственность по обязательствам своего члена, возникшим в результате 

причинения вреда вследствие недостатков товаров (работ, услуг), произведенных членом 

Ассоциации в пределах средств компенсационного фонда, при условии, если Общим собранием 

Ассоциации принято решение о формировании компенсационного фонда, как способа обеспечения 

имущественной ответственности членов Ассоциации перед потребителями произведенных ими 

товаров (работ, услуг) и иными лицами. 

1.6. Члены Ассоциации несут субсидиарную ответственность по обязательствам Ассоциации в 

равных долях в размере компенсационного взноса (взноса в компенсационный фонд), 

установленного Общим собранием членов Ассоциации. Порядок субсидиарной ответственности 

членов Ассоциации: 

 Любой кредитор Ассоциации с соблюдением требований статьи 399 Гражданского кодекса 

РФ вправе предъявить свое требование к членам Ассоциации. 

 Кредитор вправе предъявить свое требование к каждому члену Ассоциации в любой 

последовательности или ко всем одновременно и требовать удовлетворения от каждого члена 

соответственно пределам размеров субсидиарной ответственности членов Ассоциации, которые 

установлены настоящим Уставом. 

 Члены Ассоциации, исполнившие субсидиарную обязанность, вправе предъявить 

регрессное требование к Ассоциации. 

Государство не несет материальной ответственности по обязательствам Ассоциации, равно как и 

Ассоциация не несет материальной ответственности по обязательствам государства. 

1.7. Ассоциация имеет печати с полным наименованием Ассоциации на русском языке, штампы, 

бланки и эмблемы. 

1.8. Полное наименование Ассоциации на русском языке: «САНКТ-ПЕТЕРБУРГСКАЯ 

АССОЦИАЦИЯ РЕЦИКЛИНГА». 

Сокращенное наименование на русском языке: «СПАР». 

Полное наименование на английском языке: «SAINT-PETERSBURG ASSOCIATION OF 

RECYCLING». 

Сокращенное наименование на английском языке: «SPAR». 

1.9. Место нахождения Ассоциации:  Российская Федерация, 199106, Санкт-Петербург, 22-я 

линия В.О., д.3. 
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2.  ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

2.1. Целями деятельности Ассоциации являются: 

 осуществление саморегулирования в области обращения с отходами входящих в 

Ассоциацию юридических лиц и индивидуальных предпринимателей в соответствии с требованиями 

законодательства; 

 обеспечение дополнительной имущественной ответственности каждого члена Ассоциации 

перед потребителями произведенных товаров (работ, услуг) и иными лицами; 

 повышение качества работ и услуг, предоставляемых в области обращения с отходами; 

 обеспечение добросовестного осуществления предпринимательства в области обращения с 

отходами членами Ассоциации, установление и продвижение на рынке предоставления работ и услуг 

в области обращения с отходами Северо-Запада России  цивилизованных методов ведения бизнеса в 

указанной области; 

 выработка, проведение в жизнь и представление в органах государственной власти, 

средствах массовой информации, политических и общественных организациях скоординированной 

политики в области обращения с отходами, представительство и юридическая поддержка, в защите 

прав и законных интересов членов Ассоциации; 

 выработка рекомендаций и методик для совершенствования и развития деятельности в 

области обращения с отходами; 

 оказание содействия членам Ассоциации в расширении возможностей производственного и 

социального развития; 

 совместное осуществление членами Ассоциации мер, обеспечивающих социальную 

ответственность при ведении предпринимательства в области обращения с отходами. 

2.2. Главными задачами (функциями) Ассоциации являются: 

 разработка и установление условий членства субъектов предпринимательской  

деятельности в Ассоциации; 

 разработка и утверждение стандартов и правил предпринимательской деятельности; 

 применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных законодательством и 

внутренними документами Ассоциации, в отношении своих членов; 

 представительство интересов членов Ассоциации в их отношениях с органами 

государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти регионов Северо-

Запада, иных субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления, а также 

неправительственными организациями в Российской Федерации и за рубежом;  

 разработка и содействие внедрению нормативно-правовой и методической базы 

взаимодействия индивидуальных предпринимателей и(или) юридических лиц в области обращения с 

отходами, а также их взаимодействия с органами государственной власти и государственными 

организациями (государственно-частного партнерства); 

 содействие членам Ассоциации в подборе и подготовке сотрудников, повышении их 

квалификации, расширении возможностей производственного и социального развития по другим 

конкретным направлениям на основе деятельности органов Ассоциации и координации 

взаимодействия ее членов; 

 образование третейских судов для разрешения споров, возникающих между членами 

Ассоциации, а также между ними и потребителями произведенных членами Ассоциации товаров 

(работ, услуг), иными лицами, в соответствии с законодательством о третейских судах; 

 осуществление анализа и информационной поддержки деятельности членов Ассоциации, 

обеспечение информационной открытости их деятельности (за исключением информации, 

составляющей коммерческую тайну), опубликование информации об этой деятельности, в том числе 

в порядке, установленном законодательством о саморегулируемых организациях; 

 осуществление контроля за предпринимательской или профессиональной деятельностью 

своих членов в части соблюдения ими требований стандартов и правил Ассоциации, условий 

членства в Ассоциации; 

 рассмотрение жалоб на действия членов Ассоциации и дела о нарушении ее членами 

требований стандартов и правил Ассоциации, условий членства в Ассоциации. 
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2.3. Ассоциация осуществляет деятельность в следующих основных направлениях: 

 представление и защита интересов членов Ассоциации в органах государственной власти и 

местного самоуправления, в государственных и других организациях, а также в международных 

организациях, как  в Российской Федерации, так и за рубежом; 

 исполнение всех функций саморегулируемой организации в порядке, установленном 

настоящим Уставом и принятыми в соответствии с ним другими документами Ассоциации; 

 консультирование и информационно-аналитическое обеспечение членов Ассоциации по 

правовым, социальным и экономическим вопросам предпринимательской деятельности, издание и 

распространение в любых формах информационных, аналитических и иных материалов в области 

обращения с отходами и связанных с ней областях, другие услуги консультационного и 

информационного характера в порядке и пределах, определяемых органами управления Ассоциации; 

 регулярное сотрудничество со средствами массовой информации для обеспечения 

информационной открытости деятельности членов Ассоциации (за исключением информации, 

составляющей коммерческую тайну), опубликования информации об этой деятельности, в том числе 

в порядке, установленном законодательством о саморегулируемых организациях, разъяснения целей 

и задач Ассоциации, создания положительного имиджа членам Ассоциации; 

 определение основных направлений подготовки специалистов в области обращения с 

отходами и осуществление мероприятий по повышению квалификации сотрудников предприятий 

(организаций) – членов Ассоциации, иных организаций в области обращения с отходами; 

 оказание содействия в разрешении споров и конфликтов между предприятиями 

(организациями) – членами Ассоциации и их клиентами, в том числе путем обеспечения 

разбирательства в постоянно действующих третейских судах в соответствии с законодательством о 

третейских судах; 

 анализ правовых, социальных и экономических проблем, возникающих при обращении с 

отходами, выработка научных и практических решений в отношении указанных проблем и внесение 

соответствующих предложений в федеральные и региональные органы государственной власти, 

органы местного самоуправления; 

 оказание содействия членам Ассоциации в налаживании и развитии деловых контактов с 

заинтересованными зарубежными фирмами, российскими предприятиями и организациями, в 

организации служебных командировок руководителей – членов Ассоциации и членов их трудовых 

коллективов, а также сотрудников Ассоциации, приемов делегаций и групп, обмене опытом, в иных 

областях в соответствии с целями и задачами Ассоциации; 

 организация семинаров, конференций, симпозиумов, выставок, в том числе 

международных, или организационное и интеллектуальное участие в их проведении, привлечение 

членов Ассоциации в качестве участников таких мероприятий в Российской Федерации и за 

рубежом. 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

3.1. Для решения поставленных задач и в рамках своих полномочий Ассоциация имеет право: 

 от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации 

порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействие) органов государственной власти 

Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов 

местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы саморегулируемой организации, 

ее члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения; 

 участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых 

актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской 

Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с предметом саморегулирования, а 

также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной 

власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о 

результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов нормативных правовых актов; 

 вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления 

предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и 

осуществляемой органами местного самоуправления политики в отношении предмета 

саморегулирования; 

 запрашивать в органах государственной власти Российской Федерации, органах 

государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления 

информацию и получать от этих органов информацию, необходимую для выполнения Ассоциацией 

возложенных на нее федеральными законами функций, в установленном федеральными законами 
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порядке. 

3.2. Ассоциация обязана осуществлять основные функции Ассоциация, предусмотренные 

абзацами 2-4, 9-10 пункта 2.2. настоящего Устава. 

3.3. В соответствии с ст.14 и ч.5 ст.24 Федерального закона «О саморегулируемых организациях» 

Ассоциация не вправе: 

3.3.1. осуществлять предпринимательскую деятельность; 

3.3.2. учреждать хозяйственные товарищества и общества, осуществляющие 

предпринимательскую деятельность, являющуюся предметом саморегулирования для Ассоциации, и 

становиться участником таких хозяйственных товариществ и обществ. 

3.3.3. осуществлять следующие действия и совершать следующие сделки, если иное не 

предусмотрено федеральными законами: 

 предоставлять принадлежащее Ассоциации имущество в залог в обеспечение исполнения 

обязательств иных лиц; 

 выдавать поручительства за иных лиц, за исключением своих работников; 

 приобретать акции, облигации и иные ценные бумаги, выпущенные ее членами, за 

исключением случаев, если такие ценные бумаги обращаются на торгах фондовых бирж и (или) у 

иных организаторов торгов на рынке ценных бумаг; 

 обеспечивать исполнение своих обязательств залогом имущества своих членов, выданными 

ими гарантиями и поручительствами; 

 выступать посредником (комиссионером, агентом) по реализации произведенных членами 

Ассоциации организации товаров (работ, услуг); 

 совершать иные сделки в случаях, предусмотренных другими федеральными законами. 

3.4. Ассоциация не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой 

возникновение конфликта интересов Ассоциации и интересов ее членов или создающие угрозу 

возникновения такого конфликта. 

 

4. ЧЛЕНСТВО В АССОЦИАЦИИ 

 

4.1. Членами Ассоциации могут быть юридические лица являющиеся коммерческими 

организациями и осуществляющие в соответствии со своими учредительными документами 

деятельность в области обращения с отходами. 

Учредители Ассоциации приобретают права и обязанности действительных членов Ассоциации с 

момента ее государственной регистрации. 

4.2. Членство субъектов предпринимательской деятельности в Ассоциации является 

добровольным. 

4.3. Субъект, осуществляющий деятельность в области обращения с отходами, может являться 

членом только одной саморегулируемой организации, объединяющей субъектов 

предпринимательской деятельности в области обращения с отходами. 

4.4. Прием в члены Ассоциации осуществляется по решению Совета директоров Ассоциации в 

соответствии с Положением о приеме и членстве в Ассоциации. 

4.5. Прием в члены Ассоциации осуществляется на основании заявления в Ассоциацию, к 

которому прилагаются документы, предусмотренные Положением о приеме и членстве в 

Ассоциации. 

4.6. После получения заявления исполнительный  директор Ассоциации осуществляет проверку 

полноты и достоверности сведений, содержащихся в представленных документах. По результатам 

проверки Исполнительный директор принимает решение о вынесении вопроса о приеме нового члена 

в Ассоциацию на рассмотрение заседания Совета директоров Ассоциации. 

4.7. Прием нового члена в Ассоциацию осуществляется с согласия Членов Ассоциации. Согласие 

членов Ассоциации на прием нового члена считается полученным в случае принятия Советом  

директоров Ассоциации решения о приеме нового члена в Ассоциацию. 

4.8. С момента принятия решения Общим собранием Ассоциации новый член считается 

принятым в Ассоциацию и обязан уплатить вступительный и иные взносы, величина и срок внесения 

которого установлена в порядке, предусмотренном настоящим Уставом. 

4.9. Члены Ассоциации имеют право: 

 обсуждать и вносить предложения в руководящие органы управления Ассоциации; 

 безвозмездно пользоваться услугами Ассоциации; 

 принимать участие в Общем собрании членов Ассоциации; 

 принимать участие в рабочих органах Ассоциации (комиссиях, рабочих группах); 
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 быть избранными в состав Ревизионной комиссии; 

 участвовать в мероприятиях, проводимых Ассоциацией; 

 получать информацию о деятельности Ассоциации; 

 использовать в своей деятельности сертификат соответствия стандартам и правилам 

Ассоциации, иные атрибуты действительного членства в Ассоциации, определенные решением ее 

Совета; 

  избирать и быть избранными в органы управления Ассоциации; 

 добровольно  выйти из Ассоциации по окончании финансового года. 

4.10. Члены Ассоциации обязаны: 

 соблюдать Устав Ассоциации, учредительный договор, утвержденные требования, правила и 

стандарты осуществления деятельности, нормы деловой этики в области обращения с отходами, а 

также исполнять иные решения органов управления Ассоциации, принятые в пределах 

предоставленных им полномочий и не противоречащие действующему законодательству; 

 своевременно вносить членские взносы и иные платежи в порядке и размерах, установленных 

Уставом и принятыми в соответствии с ним решениями органов управления Ассоциации; 

 содействовать работе Ассоциации; 

 воздерживаться от всякого действия (бездействия), которое может нанести вред деятельности 

Ассоциации; 

 предоставлять специализированным контрольным органам Ассоциации сведения и 

документацию в порядке, предусмотренном документами Ассоциации; 

 способствовать проведению проверки своей деятельности специализированными 

контрольными органами Ассоциации. 

4.11. Участие в работе Ассоциации членов Ассоциации осуществляется уполномоченными 

представителями юридических лиц - членов Ассоциации. Юридическое лицо - член Ассоциации 

может уполномочить для участия в работе Ассоциации нескольких физических лиц. Каждый член 

Ассоциации может иметь на Общем собрании только один решающий голос. 

4.12. Все члены Ассоциации обязаны в письменной форме уведомлять Исполнительного 

директора Ассоциации о назначении (или замене) своего представителя (представителей) в органах 

Ассоциации. 

4.13. Любой член Ассоциации может выйти из нее по письменному уведомлению об этом Совета 

директоров Ассоциации по окончании финансового года. 

При выходе или исключении из числа членов Ассоциации уплаченные вступительные и иные 

взносы возврату не подлежат. В этих случаях выходящее юридическое лицо несет субсидиарную 

ответственность по обязательствам Ассоциации пропорционально своему взносу в течение двух лет с 

момента выхода или исключения из членов Ассоциации в порядке, установленном настоящим 

Уставом в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

4.14. Членство в Ассоциации может быть прекращено или приостановлено по решению Совета 

директоров Ассоциации в случае нарушения требований настоящего устава, решений Общего 

собрания Ассоциации и Совета  директоров Ассоциации, а также внутренних документов 

Ассоциации. Данное решение Совета директоров Ассоциации может быть обжаловано на Общем 

собрании членов Ассоциации. 

4.15. Членство в Ассоциации может быть прекращено также по решению Совета директоров 

Ассоциации или Общего собрания членов Ассоциации, если деятельность члена Ассоциации 

квалифицируется как противоречащая целям и задачам Ассоциации, положениям настоящего Устава, 

норм законодательства или норм деловой этики, принятых в Ассоциации, а также в случае неуплаты 

членских взносов в течение двух и более кварталов. 

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ АССОЦИАЦИИ 

 

5.1. Органами управления Ассоциации являются: 

 Общее собрание членов Ассоциации (далее – Общее собрание); 

 Совет директоров Ассоциации; 

 Исполнительный директор. 

5.2. В целях контроля за финансовой деятельностью органов управления Ассоциации создается 

Ревизионная комиссия (Ревизор). В целях разработки и совершенствования требований, правил и 

стандартов осуществления деятельности в сфере обращения с отходами, иных внутренних 

документов Ассоциации, осуществления анализа деятельности в инвестиционной деятельности и 

решения иных задач Ассоциации, Ассоциацией создаются рабочие органы (комиссии, рабочие 

группы), а также соответствующие подразделения Исполнительной дирекции. 
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5.3. Порядок формирования и деятельности рабочих органов и подразделений Исполнительной 

дирекции Ассоциации определяются положениями о них, принимаемыми Советом директоров 

Ассоциации. 

 

Общее собрание 

5.4. Высшим органом управления Ассоциации является Общее собрание, участие в котором 

вправе принимать полномочные представители членов Ассоциации. На Общем собрании членов 

Ассоциации каждый член – имеет один голос.  

5.5. К исключительной компетенции Общего собрания относится: 

 утверждение устава Ассоциации, внесение в него изменений; 

 избрание членов Совета директоров Ассоциации, досрочное прекращение полномочий 

указанного органа или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов; 

 назначение на должность лица, осуществляющего функции Исполнительного директора, 

досрочное освобождение такого лица от должности; 

 утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 

порядка рассмотрения дел о нарушении членами Ассоциации требований стандартов и правил 

Ассоциации, условий членства в Ассоциации; 

 определение приоритетных направлений деятельности Ассоциации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

 утверждение отчета Совета директоров Ассоциации и исполнительного директора 

Ассоциации; 

 утверждение сметы Ассоциации, внесение в нее изменений, утверждение годовой 

бухгалтерской отчетности Ассоциации; 

 принятие решения о добровольном исключении сведений об Ассоциации из 

государственного реестра саморегулируемых организаций; 

 принятие решения о реорганизации или ликвидации Ассоциации, назначение ликвидатора 

или ликвидационной комиссии; 

 рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Ассоциации, на необоснованность 

принятого Советом директоров Ассоциации на основании рекомендации ее органа по рассмотрению 

дел о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия решения об 

исключении этого лица из членов Ассоциации и принятие решения по такой жалобе; 

 определение способа обеспечения дополнительной имущественной ответственности каждого 

члена Ассоциации перед потребителями произведенных товаров (работ, услуг) и иными лицами; 

 установление порядка рассмотрения дел о применении в отношении членов Ассоциации мер 

дисциплинарного воздействия; 

 принятие решения об участии Ассоциации в ассоциации (союзе) саморегулируемых 

организаций; 

 утверждение стандартов и правил Ассоциации, внесение в них изменений. 

5.6. Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Общее собрание созывается Советом директоров Ассоциации. 

Общее собрание должно быть созвано Советом директоров Ассоциации по требованию членов 

Ассоциации, суммарно обладающих не менее одной трети голосов от общего количества голосов,  

или по требованию исполнительного директора. 

Общее собрание правомочно решать внесенные на его рассмотрение вопросы, если в нем 

участвуют члены Ассоциации, имеющие суммарно более половины голосов от общего числа голосов. 

5.7. Решения Общего собрания, за исключением решений по вопросам, указанным в п.5.8, 

принимаются простым большинством голосов присутствующих на Общем собрании действительных 

членов Ассоциации.  

5.8. Решения Общего собрания по вопросам изменения Устава Ассоциации, определения 

приоритетных направлений деятельности Ассоциации, образования исполнительных органов 

Ассоциации и досрочного прекращения их полномочий, определения  принципов формирования и 

использования имущества Ассоциации, реорганизации и ликвидации Ассоциации принимаются не 

менее чем 75 (семьюдесятью пятью) процентами голосов от числа действительных членов 

Ассоциации, присутствующих на Общем собрании. В каждом конкретном случае Общее собрание 

самостоятельно определяет порядок и форму голосования (тайное или открытое). 

5.9. Члены Ассоциации письменно извещаются о созыве Общего собрания не позднее, чем за 7 

(семь) дней до дня проведения Общего собрания. В извещении указываются вопросы, которые 

вносятся на рассмотрение Общего собрания, дата, время и место проведения Общего собрания. 
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5.10. Председателем Общего собрания является Председатель Совета директоров Ассоциации, а в 

случае его отсутствия один из членов Совета директоров Ассоциации. В обязанности Председателя 

Общего собрания входит ведение Общего собрания и проверка полномочий представителей членов 

Ассоциации.  

5.11. Решения Общего собрания, принятые в соответствии с настоящим Уставом, являются 

обязательными для всех членов Ассоциации, Совета директоров Ассоциации, ее Исполнительного 

директора, и проводятся в жизнь соответствующими органами управления Ассоциации. 

 

Совет  директоров Ассоциации 

5.12. Совет директоров Ассоциации является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления Ассоциации, формируемым из числа индивидуальных предпринимателей - членов 

Ассоциации и представителей юридических лиц - членов саморегулируемой организации, а также 

независимых членов. Совет директоров Ассоциации избирается сроком на три года. Численный и 

персональный состав Совета директоров Ассоциации определяется Общим собранием членов 

Ассоциации. 

5.13. Независимыми членами считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с 

Ассоциацией, членами Ассоциации. Независимые члены должны составлять не менее одной трети 

членов Совета директоров Ассоциации.  

5.14. Независимый член Совета директоров Ассоциации предварительно в письменной форме 

обязан заявить о конфликте интересов, который влияет или может повлиять на объективное 

рассмотрение вопросов, включенных в повестку заседания Совета директоров Ассоциации, и 

принятие по ним решений и при котором возникает или может возникнуть противоречие между 

личной заинтересованностью указанного независимого члена и законными интересами Ассоциации, 

которое может привести к причинению вреда этим законным интересам Ассоциации. 

5.15. В случае нарушения независимым членом Совета директоров Ассоциации обязанности 

заявить о конфликте интересов и причинения в связи с этим вреда законным интересам Ассоциации, 

которые подтверждены решением суда, общее собрание членов Ассоциации принимает решение о 

досрочном прекращении полномочий независимого члена. 

5.16. Каждый член Совета директоров Ассоциации при голосовании имеет один голос. 

5.17. В случае если член Совета директоров Ассоциации выбыл или освобожден от должности по 

решению Общего собрания до истечения срока полномочий, Общее собрание избирает вместо него 

нового члена Совета директоров Ассоциации. 

5.18. Совет директоров Ассоциации действует на основании настоящего Устава.  

5.19. Совет директоров Ассоциации правомочен решать внесенные на его рассмотрение вопросы, 

если на его заседании участвует более половины его членов. Решения Совета принимаются 

большинством голосов от присутствующих на заседании членов Совета.  

5.20. Совет директоров Ассоциации: 

 создает специализированные органы Ассоциации, утверждает положения о них и правила 

осуществления ими деятельности; 

 назначает аудиторскую организацию для проверки ведения бухгалтерского учета и 

финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, принятие решений о проведении проверок 

деятельности исполнительного органа Ассоциации; 

 представляет общему собранию членов Ассоциации кандидата либо кандидатов для 

назначения на должность исполнительного органа Ассоциации; 

 утверждает перечень лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских 

судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, 

образованном Ассоциацией; 

 принимает решения о вступлении в члены Ассоциации или об исключении из членов 

Ассоциации по основаниям, предусмотренным уставом Ассоциации. 

5.21. Совет несет всю полноту ответственности перед членами Ассоциации за выполнение 

возложенных на Ассоциацию задач. 

5.22. На заседаниях Совета председательствует Председатель Совета директоров Ассоциации. 

5.23. Совет созывается Председателем Совета директоров Ассоциации по его собственной 

инициативе, либо по инициативе Исполнительного директора, либо не менее 1/3 (одной трети) 

членов Совета.  

5.24. Совет собирается на свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в 

квартал. Каждый член Совета имеет один решающий голос. 
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Председатель Совета директоров Ассоциации 

5.25. Председатель Совета директоров Ассоциации избирается сроком на 3 (три) года для 

осуществления руководства текущей работой Совета директоров Ассоциации и выполнения 

представительских функций. Один из членов Совета директоров Ассоциации по поручению 

Председателя Совета директоров Ассоциации исполняет его обязанности в случаях его отсутствия.  

5.26. Председатель Совета директоров Ассоциации: 

 представляет Ассоциацию во всех государственных и муниципальных органах власти, в 

коммерческих и некоммерческих организациях; 

 созывает заседания Совета директоров Ассоциации и председательствует на них; 

 подписывает документы, утвержденные Общим собранием или Советом директоров 

Ассоциации; 

 в рамках своей компетенции дает поручения членам Совета и Исполнительному директору, 

контролирует их выполнение; 

 вправе контролировать исполнение решений Общего собрания и Совета директоров 

Ассоциации всеми  членами Ассоциации; 

 от имени Ассоциации подписывает с Исполнительным директором трудовой договор на срок 

его полномочий, определенный Уставом Ассоциации; 

 решает другие вопросы в соответствии с полномочиями, предоставленными Общим 

собранием и Советом директоров Ассоциации. 

 

Исполнительный директор 

5.27. Исполнительный директор является единоличным исполнительным органом Ассоциации. 

Исполнительный директор возглавляет на принципе единоначалия аппарат Ассоциации - 

Исполнительную дирекцию. Исполнительный директор осуществляет свои функции на основании 

настоящего Устава. 

5.28. Исполнительный директор избирается Общим собранием Ассоциации сроком на 3(три) 

года.  

5.29. К компетенции исполнительного директора относятся любые вопросы хозяйственной и 

иной деятельности Ассоциации, не относящиеся к компетенции Общего собрания членов 

Ассоциации и Совета директоров Ассоциации. 

5.30. Исполнительный директор: 

 в соответствии с действующим законодательством и настоящим Уставом без доверенности от 

имени Ассоциации осуществляет руководство текущей деятельностью Ассоциации, распоряжается 

имуществом и средствами Ассоциации, представляет Ассоциацию в отношениях с любыми 

российскими и иностранными юридическими и физическими лицами, заключает в Российской 

Федерации и за границей соглашения и договоры, обеспечивает выполнение решений Общего 

собрания и Совета директоров Ассоциации; 

 принимает решения о предъявлении претензий и исков к организациям и гражданам, как в 

Российской Федерации, так и за границей в соответствии с действующим законодательством; 

 открывает счета в банках и иных кредитных учреждениях; 

 издает приказы, распоряжения, дает указания, обязательные для исполнения работниками 

аппарата Ассоциации; 

 составляет должностные инструкции, и иные положения, регламентирующие условия труда 

работников аппарата Ассоциации; 

 представляет на утверждение Совету директоров штатное расписание Ассоциации; 

 принимает на работу и увольняет работников аппарата Ассоциации, принимает к ним меры 

поощрения и взыскания; 

 обеспечивает соблюдение трудового законодательства и трудовой дисциплины, отвечает на 

исполнение необходимых мер по соблюдению техники безопасности и санитарных норм 

работниками аппарата Ассоциации; 

 в пределах своей компетенции принимает усилия по выполнению решений Общего собрания 

и Совета директоров Ассоциации; 

 в пределах своей компетенции несет ответственность за деятельность исполнительной 

дирекции перед Советом и Общим собранием Ассоциации; 

 организует учет и отчетность Ассоциации, несет ответственность за ее достоверность; 

 организует профессиональное обучение, аттестацию работников членов Ассоциации или 

сертификацию произведенных членами Ассоциации работ, если иное не установлено федеральными 

законами; 
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 обеспечивает информационную открытость деятельности членов Ассоциации (за 

исключением информации, составляющей коммерческую тайну), опубликовывает информацию об 

этой деятельности в порядке, установленном Федеральными законами и внутренними документами 

Ассоциации; 

 осуществляет иные функции по поручению Общего собрания и Совета директоров 

Ассоциации. 

5.31. Исполнительный директор не вправе являться членом органов управления членов 

Ассоциации, их дочерних и зависимых обществ, являться работником, состоящим в штате указанных 

организаций. 

 

Исполнительная дирекция 

5.32. Исполнительная дирекция - аппарат, обеспечивающий работу Ассоциации, состоящий из 

штатных сотрудников и работников, привлекаемых к исполнению работ в соответствии с уставными 

целями и задачами по трудовым договорам. В состав Исполнительной дирекции не входят 

работники, привлекаемые для выполнения работ для Ассоциации по гражданско-правовым 

договорам. 

5.33. Организационная структура и штатное расписание Исполнительной дирекции утверждается 

Советом директоров Ассоциации по представлению Исполнительного директора. 

 

6. КОНТРОЛЬНЫЕ ОРГАНЫ АССОЦИАЦИИ 

 

Ревизионная комиссия (Ревизор) 

6.1. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет контроль за деятельностью Ассоциации,  

представляет Общему собранию заключение по результатам проверки годового отчета и годовой 

бухгалтерской отчетности Ассоциации. 

6.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) подотчетна Общему собранию. Ревизионная комиссия 

(Ревизор), члены ревизионной комиссии (Ревизор) не вправе передавать свои полномочия другим 

лицам. 

6.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) избирается Общим собранием членов Ассоциации сроком 

на 3 (три) года и осуществляет контроль за финансовой деятельностью Исполнительной дирекции. 

6.4. Ревизионная комиссия избирается в составе не менее 3(трех) человек: Председателя и двух 

или более членов. 

6.5. Членами Ревизионной комиссии (Ревизором) не могут быть члены Совета директоров 

Ассоциации, Исполнительный директор или работники Исполнительной дирекции. 

6.6. Ревизионная комиссия ежегодно представляет на утверждение Общего собрания членов 

Ассоциации отчет о своей работе. 

6.7. Исполнительная дирекция Ассоциации обязана беспрепятственно обеспечить доступ членов 

Ревизионной комиссии к финансово-хозяйственным документам Ассоциации и предоставить в 

распоряжение Ревизионной комиссии необходимые для проведения ревизии материалы и документы. 

 

Контрольный отдел 

6.8. Контрольный отдел – специализированный орган Ассоциации, осуществляющий контроль за 

соблюдением членами Ассоциации требований стандартов и правил Ассоциации, путем проведения 

плановых и внеплановых проверок. 

6.9. Контрольный отдел исполняет свои функции самостоятельно.  

6.10. Контрольный отдел формируется Советом директоров Ассоциации. 

6.11. Порядок деятельности Контрольного отдела определяется положением о контрольном 

отделе. Положение о контрольном отделе утверждается Советом директоров Ассоциации. 

6.12. Руководитель и другие работники Контрольного отдела обеспечивают неразглашение 

(нераспространение) сведений, полученных в ходе проведения проверок Контрольного отдела, за 

исключением части таких сведений, содержащейся в информации, доступ к которой Ассоциация 

обязана обеспечить в соответствии с федеральным законодательством о саморегулируемых 

организациях. Работники Контрольного отдела, допустившие разглашение (распространение) 

указанных сведений или виновные в нарушении, которое привело к такому разглашению 

(распространению), подлежат увольнению за совершение виновных действий, дающих основания для 

утраты доверия. Исполнительный директор Ассоциации обеспечивает привлечение лиц, виновных в 

разглашении (распространении) сведений, полученных в ходе проведения проверок Контрольного 

отдела, к гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, 

установленном федеральными законами. 
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Дисциплинарный комитет 

6.13. Дисциплинарный комитет  – специализированный орган Ассоциации по рассмотрению дел 

о применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

6.14. Дисциплинарный комитет исполняет свои функции самостоятельно. 

6.15. Дисциплинарный комитет формируется Советом директоров Ассоциации. 

6.16. Порядок деятельности Дисциплинарного комитета определяется положением о 

Дисциплинарном комитете. Положение о Дисциплинарном комитете утверждается Советом 

директоров Ассоциации. 

6.17. Дисциплинарный комитет рассматривает жалобы на действия членов Ассоциации, а также 

дела о нарушениях членами Ассоциации при осуществлении своей деятельности требований 

стандартов и правил Ассоциации, на основании результатов проверок деятельности членов 

Ассоциации, проведенных контрольным отделом 

6.18. Дисциплинарный комитет направляет в Совет директоров Ассоциации рекомендации об 

исключении из членов Ассоциации. 

 

7. ИМУЩЕСТВО АССОЦИАЦИИ. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

 

7.1. Ассоциация осуществляет права владения, пользования и распоряжения закрепленным за ней 

имуществом, состоящим из основных фондов, оборотных средств, иных материальных ценностей и 

финансовых ресурсов, в соответствии с целями и задачами своей деятельности и назначением 

имущества в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

7.2. Имущество Ассоциации формируется из денежных средств или имущества, переданного по 

передаточному акту; вступительных членских и целевых взносов членов Ассоциации; добровольных 

имущественных взносов и пожертвований от юридических лиц и граждан, а также других, не 

запрещенных законом поступлений. 

7.3. Размер вступительных и членских взносов и порядок их уплаты устанавливается Общим 

собранием Ассоциации. 

7.4. Средства Ассоциации расходуются в соответствии с бюджетом, утвержденным Общим 

собранием членов Ассоциации. 

7.5. Доходы, полученные Ассоциацией от уставной деятельности, не подлежат распределению 

между членами  Ассоциации и могут использоваться только в соответствии с целями на выполнение 

уставных задач Ассоциации. 

7.6. Ассоциация отвечает по своим обязательствам тем имуществом, на которое по 

законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание.  

7.7. Учет и отчетность Ассоциации составляется и утверждается по правилам, установленным 

действующим в Российской Федерации законодательством. 

7.8. Финансовый год Ассоциации устанавливается с 1 января по 31 декабря включительно. По 

окончании каждого года составляется баланс Ассоциации. 

7.9. Списание с баланса безнадежной к взысканию задолженности, недостач и потерь товарно-

материальных ценностей, морально устаревшего, изношенного и непригодного для дальнейшего 

использования оборудования, а также затрат по прекращенным и неосуществленным капитальным 

работам производится по решению Совета, если иной порядок не предусмотрен законодательством 

Российской Федерации. 

8. ИЗМЕНЕНИЕ УСТАВА, РЕОРГАНИЗАЦИЯ  

И ЛИКВИДАЦИЯ АССОЦИАЦИИ 

 

8.1. Изменения и дополнения в Устав, утвержденные Общим собранием членов Ассоциации в 

порядке, предусмотренном главой 5 настоящего Устава, подлежат государственной регистрации в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

8.2. Ассоциация реорганизуется по решению Общего собрания членов Ассоциации, принятому в 

порядке, предусмотренном настоящим Уставом, а в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации, по решению уполномоченных государственных органов или по решению 

суда. 

8.3. Ассоциация вправе преобразоваться в  фонд, автономную некоммерческую организацию, 

хозяйственное общество, товарищество или некоммерческое партнерство. 

8.4. Ассоциация ликвидируется по решению Общего собрания членов Ассоциации, принятому в 

соответствии с настоящим Уставом, или по решению суда. Порядок ликвидации определяется в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

8.5. Имущество Ассоциации, оставшееся после расчетов с кредиторами, направляется по 
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решению ликвидационной комиссии на цели, предусмотренные настоящим Уставом. 

 

9. ТРЕТЕЙСКИЙ СУД 

 

9.1. Все возникающие споры и разногласия члены Ассоциации разрешают путем переговоров, в 

том числе при посредничестве Совета директоров Ассоциации, либо путем передачи спора на 

разрешение постоянно действующего третейского суда. Третейское соглашение о разрешении споров 

членов Ассоциации постоянно действующим третейским судом, определенным в соответствии с 

решением Совета директоров Ассоциации, (далее – Третейское соглашение) заключается всеми 

членами Ассоциации. Лица, подписавшие Третейское соглашение, принимают на себя обязанность 

добровольно исполнять решения соответствующего постоянно действующего третейского суда. 

9.2. Третейский суд при Ассоциации (далее – Третейский суд) разрешает споры, возникающие 

между членами Ассоциации и иными лицами в случае заключения сторонами соответствующего 

третейского соглашения согласно нормам законодательства Российской Федерации о третейских 

судах. 

9.3. Третейский суд осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным 

законодательством о третейских судах, Третейским соглашением и Положением о постоянно 

действующем Третейском суде при Ассоциации (далее – Положение о Третейском суде), 

утверждаемым Советом директоров Ассоциации. 

9.4. Решения Третейского суда могут подлежать принудительному исполнению или оспариваться 

в суде по основаниям, установленным законодательством РФ о третейских судах. 

9.5. Расходы, связанные с разрешением спора в Третейском суде, несут стороны разбирательства 

в соответствии с Положением о Третейском суде. Положением о Третейском суде может быть 

определен порядок частичной оплаты Ассоциацией указанных расходов. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


